" SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO PER
IL CORSO DI LAUREA IN TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MORFOLOGIA, CHIRURGIA E MEDICINA SPERIMENTALE (7 MAGGIO
2019)

VERBALE N.1

[l giorno 28/05/2019 alle ore 8.30 si € riunita la Commissione giudicatrice della selezione pubblica per titolo per
il conferimento di incarichi degli incarichi di insegnamento del Corso di laurea in Tecniche di Radiologia
Medica, per Immagini e Radioterapia (presso il Dipartimento di Morfologia, Chirurgia e Medicina Sperimentale
(avviso affisso all'Albo dell'Universita degli studi di Ferrara il 7 maggio 2019) cosi composta:

- Prof. Corrado Cittanti, RU presso |'Universita di Ferrara
- Prof. Melchiore Giganti, PO presso I'Universita di Ferrara
- Prof.ssa Licia Uccelli, RU presso I'Universita di Ferrara
- Dott.ssa Lara Salani, PTA presso I'Universita di Ferrara

E stato designato Presidente Corrado Cittanti.
Le funzioni di Segretario sono state assunte da Lara Salani.

La Commissione, presa visione dell’avviso, prende atto che costituiscono titoli preferenziali per il
conferimento dell’incarico di insegnamento il possesso del titolo di dottore di ricerca, della specializzazione
medica, dell’abilitazione, ovvero di titoli equivalenti conseguiti all'estero e che l'avviso prevede che i titoli
valutabili siano i seguenti:

A - titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, dell’abilitazione, ovvero di titoli equivalenti

conseguiti all'estero

B - attivita didattica gia maturata in ambito accademico

C - attivita scientifica e di ricerca

D - titoli di studio (laurea, dottorato di ricerca, specializzazione medica, master specifici, etc.)

E - esperienza professionale dei candidati nell’lambito del settore scientifico disciplinare dell'insegnamento.
Alla valutazione dei titoli sono riservati 70 punti. Gli incarichi sono conferiti, entro il numero di quelli

messi a selezione, a candidati che abbiano conseguito almeno 35 dei 70 punti complessivamente a

disposizione secondo l'ordine della graduatoria stessa.

La Commissione delibera quindi I'attribuzione dei punteggi per i titoli con i seguenti criteri:

A - Titolo di dottore di ricerca, della specializzazione medica, dell’abilitazione, ovvero di titoli
equivalenti conseguiti all’estero: fino ad un massimo di punti 3

1) Dottorato di ricerca: punti 2

2) Specializzazione: punti 1

B - Attivita didattica gia maturata in ambito accademico: fino ad un massimo di punti 20

1) Annualita di insegnamenti svolta presso Unife, nello stesso Corso di Laurea, con valutazione positiva
degli studenti (>6): punti 15

2) Annualita di tutorato didattico in ambito clinico: punti 5

C - Attivita scientifica e di ricerca: fino ad un massimo di punti 5
1) Pubblicazioni in extenso su rivista indicizzata: punti 3
2) Pubblicazioni in extenso su rivista non indicizzata: punti 1
3) Abstract o comunicazioni a congresso: punti 1

D - titoli di studio (laurea, dottorato di ricerca, specializzazione medica, master specifici, etc.): fino ad
un massimo di punti 12

1) Laurea triennale: punti 2

2) Laurea Magistrale: punti 2

3) Laurea Magistrale a ciclo unico: punti 2



4) Dottorato di ricerca: punti 2
5) Specializzazione Medica: punti 2
6) Master Specifico: punti 2

E - esperienza professionale dei candidati nel’ambito del settore scientifico disciplinare
dell’insegnamento: fino ad un massimo di punti 30

1) Assegnista di ricerca: punti 2.5

2) Borsista universitario: punti 1.5

3) Borsista non universitario: punti 1

4) Esperienza professionale annuale. Punti 25 -

Totale punti 70/70

La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per 'insegnamento di:

ID_Copertura: 157118

Descrizione copertura: AMMINISTRATORE DI SISTEMA

Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
Partizione studenti:

SSD: MED/50

Ore lezione:12

| candidati iscritti risultano essere:
1-  CHIARINI MICHELE
La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.
La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott. Michele Chiarini complessivi punti 50/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

A | s

B Insegnamenti presso Unife 15

C Numerosi lavori su riviste | 2
nazionali,
Comunicazioni a congressi

D Laurea Triennale, 8

Laurea Magistrale,
Master di | livello,
Master di |l livello
E Esperienza professionale 29
TOTALE 50

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- Dott. Michele Chiarini



La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per I'insegnamento di:

ID_Copertura: 1563010

Descrizione copertura: AMMINISTRATORE DI SISTEMA

Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
Partizione studenti:

SSD: MED/50

Ore lezione:12

| candidati iscritti risultano essere:
1-  CHIARINI MICHELE
La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.
La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott. Michele Chiarini complessivi punti 50/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

A | e

B Insegnamenti presso Unife 15

C Numerosi lavori su  riviste | 2
nazionali, comunicazioni a
congressi

D Laurea Triennale, 8

Laurea Magistrale,
Master di | livello,
Master di Il livello
E Esperienza professionale 25
TOTALE 50

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- Dott. Michele Chiarini



La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per I'insegnamento di:

ID_Copertura: 1562750

Descrizione copertura: ANATOMIA IN RISONANZA MAGNETICA E INTERVENTISTICA
Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
Partizione studenti:

SSD: MED/37, MED/37

Ore lezione:12

| candidati iscritti risultano essere:
1- BORGATTI LUCA
La Commissione ha constatato |'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.
La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott. Luca Borgatti complessivi punti 51/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

A Specializzazione 1

B Insegnamenti  Unife, tutoraggio | 20
didattico in ambito clinico

C Comunicazione a congressi 1

D Laurea Magistrale a ciclo unico | 4
Specializzazione Medica

E Esperienza professionale 25
TOTALE 51

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- Dott. Luca Borgatti



La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per 'insegnamento di:

ID_Copertura: 157122

Descrizione copertura: ANATOMIA IN TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA, ANGIOGRAFIA E RADIOLOGIA
INTERVENTIVA

Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA

Partizione studenti:

SSD: MED/36, MED/37

Ore lezione: 12

| candidati iscritti risultano essere:
1- . BENEA GIORGIO
La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.
La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott complessivi punti 36/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

A Specializzazione 1

= —

C Pubblicazioni in extenso e |4
comunicazione a congressi

D Laurea Magistrale a ciclo unico, | 6
specializzazione medica, master
specifico

E Esperienza professionale 25
TOTALE 36

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- Dott. Giorgio Benea



La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per I'insegnamento di:

ID_Copertura: 152770

Descrizione copertura: CHIRURGIA GENERALE

Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
Partizione studenti:

SSD: MED/18

Ore lezione: 12

| candidati iscritti risultano essere:
1-  SOLIANI GIORGIO
La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.
La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- il Dott. Giorgio Soliani complessivi punti 57.5 /70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

A Specializzazioni 1

B Insegnamenti presso Unife 20
Tutorato didattico in ambito
clinico

c Numerosi lavori su riviste | 4
nazionali ed internazionali

D Laurea Magistrale a ciclo unico, | 4
specializzazione medica

E Assegnista di ricerca, 28.5
Borsista non universitario,
esperienza professionale
TOTALE 57.5

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- Dott. Giorgio Soliani



La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per l'insegnamento di:

ID_Copertura: 153004

Descrizione copertura: DIRITTO DEL LAVORO

Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
Partizione studenti:

SSD: 1US/09

Ore lezione: 24

| candidati iscritti risultano essere:
1-  CASONI ANNA
La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrent
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.
La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- La Dott.ssa Anna Casoni complessivi punti 44/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

K| sese=

B Insegnamenti presso Unife 15

C | s

D Laurea Magistrale a ciclo unico 4
Master specifico

E Esperienza professionale 25
TOTALE 44

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- La Dott.ssa Anna Casoni



La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per I'insegnamento di:

ID_Copertura: 152748

Descrizione copertura: FISICA APPLICATA ALLA TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA E CONTROLLI DI
QUALITA’

Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA

Partizione studenti:

SSD: FIS/07

Ore lezione: 24

| candidati iscritti risultano essere:
1-  FABBRI SARA
La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.
La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- La Dott.ssa Sara Fabbri complessivi punti 47/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

A Specializzazione

B Insegnamenti presso Unife 15

C Numerosi lavori su riviste | 4
nazionali e internazionali

D Laurea magistrale a ciclo unico 2

E Esperienza professionale 25
TOTALE 47

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- La Dott.ssa Sara Fabbri



La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per 'insegnamento di:

ID_Copertura:153006

Descrizione copertura: HEALTH TECNOLOGY ASSESSMENT (HTA)

Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
Partizione studenti:

SSD: ING-INF/06

Ore lezione: 12

| candidati iscritti risultano essere:
1-  MODESTINO RICCARDO
La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membiri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.
La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott. Riccardo Modestino complessivi punti 48/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

A Specializzazione 1

B Insegnamenti presso Unife 15

C Comunicazioni a congressi in |1
qualita di relatore

D Laurea magistrale a ciclo unico, 6
Specializzazione medica,
Master specifico

E Esperienza professionale 25
TOTALE 48

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- Dott. Riccardo Modestino



La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per I'insegnamento di:

ID_Copertura: 152771
Descrizione copertura: LABORATORIO PROFESSIONALE
Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
Partizione studenti:
SSD: MED/50
Ore lezione: 25
| candidati iscritti risultano essere:

1- LEONI MASSIMO

La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membiri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.

La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.
E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott. Massimo Leoni complessivi punti 44/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

A |

B Insegnamenti presso Unife 15

T —

D Laurea magistrale 4
Master di | livello

E Esperienza lavorativa 25
TOTALE 44

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- Dott. Massimo Leoni
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La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per I'insegnamento di:

ID_Copertura: 153002

Descrizione copertura: ORGANIZZAZINE, LEGISLAZIONE SANITARIA E DELLA PROFESSIONE
Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
Partizione studenti:

SSD: MED/50

Ore lezione: 24

| candidati iscritti risultano essere:
1- CAVEDAGNA DAVIDE
La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membiri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.
La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott. Davide Cavedagna complessivi punti 50/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

e

B Insegnamenti presso Unife 15

C Numerosi lavori su riviste | 2
nazionali,
Comunicazioni a congressi

D Laurea triennale 8

Laurea magistrale
Master di | livello

Master di Il livello
E Esperienza professionale 25
TOTALE 50

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- Dott. Davide Cavedagna
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La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per 'insegnamento di:

ID_Copertura: 152768

Descrizione copertura: SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI E PEDIATRICHE
Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
Partizione studenti:

SSD: MED/45

Ore lezione:24

| candidati iscritti risultano essere:

1-  GRANDIERI ANDREA
2- LOMBARDO DORINA ADELAIDE

3- PAESANTI BARBARA

La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.

La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai

criteri sopra definiti.
E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott. Andrea Grandieri complessivi punti 29/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

) S

B | e

C | eeme———

D Laurea triennale 4
Laurea magistrale

E Esperienza professionale 25
TOTALE 29

- La Dott.ssa Dorina Adelaide Lombardo complessivi punti 40/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

A | e

B Insegnamenti presso Unife 15

c | e—

D | e

E Esperienza professionale 25
TOTALE 40
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- La Dott.ssa Barbara Paesanti complessivi punti 46/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio
titoli Curriculum

A |

B | ===

C Insegnamenti presso Unife 15

D Laurea triennale 6

Laurea specialistica- magistrale
Master di | livello

E Esperienza professionale 25
TOTALE 46

| candidati che hanno ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 sono quindi (in ordine
alfabetico):

- Dott.ssa Lombardo Dorina Adelaide 40/70

- Dott.ssa Paesanti Barbara 46/70
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La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per 'insegnamento di:

ID_Copertura: 152752

Descrizione copertura: TECNICHE DI IMAGING IN RISONANZA MAGNETICA

Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
Partizione studenti:

SSD: MED/50

Ore lezione:12

| candidati iscritti risultano essere:
1-  CHIODI ELISABETTA
La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.
La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- La Dott.ssa Elisabetta Chiodi complessivi punti 51/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

A Specializzazioni 1

B Insegnamenti presso Unife 15

C Numerosi lavori su riviste | 4
nazionali ed internazionali

D Laurea magistrale a ciclo unico 6
Specializzazione medica
Master specifico

E Esperienza professionale 25
TOTALE 5

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- La Dott.ssa Elisabetta Chiodi
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La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per 'insegnamento di:

ID_Copertura: 152751

Descrizione copertura: TECNICHE DI IMAGING IN RISONANZA MAGNETICA

Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA, PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
Partizione studenti:

SSD: MED/50

Ore lezione: 12

| candidati iscritti risultano essere:
2- CAVEDAGNA DAVIDE
La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.
La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.

E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott. Davide Cavedagna complessivi punti 50/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

A | e

B Insegnamenti presso Unife 15

C Numerosi lavori su riviste | 2
nazionali, comunicazioni a
congressi

D Laurea triennale 8

Laurea magistrale
Master di | livello

Master di |l livello
E Esperienza professionale 25
TOTALE 50

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- Dott. Davide Cavedagna
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La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per l'insegnamento di:

ID_Copertura: 153000

Descrizione copertura: TECNICHE IN RISONANZA MAGNETICA E INTERVENTISTICA
Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
Partizione studenti:

SSD: MED/50

Ore lezione: 12

| candidati iscritti risultano essere:
1- BERNARDONI ANDREA

La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.

La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.
E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott. Andrea Bernardoni complessivi punti 36/70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

A Specializzazione 1

B | e

C Pubblicazioni su riviste e |5
partecipazione a congressi

D Laurea magistrale a ciclo unico 4
Specializzazione medica

E Esperienza professionale annuale | 26
Borsista non universitario
TOTALE 36

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- Dott. Andrea Bernardoni
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La Commissione ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per I'insegnamento di:

ID_Copertura: 152758

Descrizione copertura: TECNICHE IMAGING IN TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA
Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
Partizione studenti:

SSD: MED/50

Ore lezione: 12

| candidati iscritti risultano essere:

1- LEPROTTI STEFANO

La Commissione ha constatato l'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.

La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.
E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott. Stefano Leprotti complessivi punti 49 /70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

A Specializzazione 1

B Insegnamenti in Unife 15

C Pubblicazioni su riviste e |4
partecipazione a congressi

D Laurea magistrale a ciclo unico 4
Specializzazione medica

E Esperienza professionale 25
TOTALE 49

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- Dott. Stefano Leprotti
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La Commissione 'ha preso a questo punto in esame attraverso la piattaforma PICA le domande dei candidati
per l'insegnamento di:

ID_Copertura: 152759

Descrizione copertura: TECNICHE IMAGING IN TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA
Corso di studio: TECNICHE DI RADIOLOGIA MEDICA PER IMMAGINI E RADIOTERAPIA
Partizione studenti:

SSD: MED/50

Ore lezione: 12

| candidati iscritti risultano essere:

2- LEPROTTI STEFANO

La Commissione ha constatato I'assenza tra i suoi membri e tra questi ed i concorrenti
dell'incompatibilita di cui al secondo comma dell'art.5 del D.L. 7.5.1948, n.1172. Ognuno dei membri dichiara,
altresi, che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51 c.p.c.

La Commissione ha quindi proceduto alla valutazione dei curricula prodotti dai candidati in conformita ai
criteri sopra definiti.
E stato quindi assegnato a ciascun concorrente il seguente punteggio:

- Dott. Stefano Leprotti complessivi punti 49 /70 di cui:

Categoria Titolo presentato Punteggio

titoli Curriculum

A Specializzazione

B Insegnamenti in Unife 15

C Pubblicazioni su riviste e |4
partecipazione a congressi

D Laurea magistrale a ciclo unico 4
Specializzazione medica

E Esperienza professionale 25
TOTALE 49

Il candidato che ha ottenuto un punteggio uguale o superiore a 35/70 e che viene considerato idoneo
- Dott. Stefano Leprotti

Il risultato della valutazione dei titoli viene inviato al Direttore di Dipartimento per I'approvazione della
graduatoria in Consiglio e la successiva pubblicazione sul sito web del Dipartimento.

La riunione ha avuto termine alle ore 12.30.

LA COMMISSIONE

F.to Corrado CITTANTI - F.to Melchiore GIGANTI - F.to Licia UCCELLI - F.to Lara SALANI

o El 111 il atir e



